
 

 

 

 

 
PROIECTUL  

”COOPERARE REGIONALĂ PENTRU EXCELENŢĂ ANTREPRENORIALĂ” 
 

Rezultate ale activităţilor de consultanţă, ghidare şi informare  
furnizate de Centrele de Excelenţă Antreprenorială 

ANUL I 
 

 
În luna februarie 2009  s-a lansat în Regiunea de Nord Est proiectul ”Cooperare 

Regională pentru Excelenţă Antreprenorială” - CREA, finanţat din Fondul Social 
European prin Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane. 
Beneficiarul este Universitatea ”Petre Andrei” din Iaşi, în parteneriat cu Camera de 
Comerţ şi Industrie Neamţ,  Asociaţia Oamenilor de Afaceri Iaşi 2003,   Camera de 
Comerţ şi Industrie Bacău,  Camera de Comerţ, Industrie şi agricultură Suceava,  
Camera de Comerţ, Industrie şi Agricultură Vaslui, SC Conproiect Aky SRL Botoşani şi  
Crownford Limited din Marea Britanie. 
 

Cu această ocazie s-a marcat şi deschiderea oficială  a  Centrelor de Excelenţă 
Antreprenorială, găzduite de partenerii din Regiunea de Nord Est, a căror menire, pe 
parcursul celor trei ani de implementare a proiectului, este de a încuraja 
antreprenoriatul prin servicii suport pentru începerea unei afaceri care să genereze şi 
să susţină creşterea numărului de firme în judeţe, prin acordare de  sprijin specializat. 
Centrele de Excelenţă Antreprenorială vor încuraja atitudini pozitive privind cultura 
antreprenorială în Regiunea de Nord Est. 

 
Pe lângă organizarea grupelor de cursanţi şi asigurarea condiţiilor optime de 

desfăşurare a programelor de formare profesională din cadrul proiectului, Centrele de 
Excelenţă Antreprenorială realizează activităţile zilnice de consultanţă, ghidare, 
informare şi consiliere antreprenorială a grupurilor ţintă, acordă consultanţă pe 
probleme de formare profesională, finanţări pentru microîntreprinderi şi IMM-uri. 

 
Centrul de Excelenţă Antreprenorială Bacău, are echipa formată din: facilitator - 

Carmen Mihai, consultant - Adriana Bădescu, secretar - Cristina Ţimpu: 
  



 

 

 

  
 
 
Centrul de Excelenţă  Antreprenorială Botoşani, beneficiază de expertiza 

următoarelor persoane: facilitator - Dorel Sănăuţanu, consultant - Alina Petrariu, 
secretar - Tamara Boariu. Deşi a intrat mai tarziu în proiect, echipa s-a straduit să 
atingă rezultatele propuse pentru primul an de implementare. 

 

   
 

Centrul de Excelenţă Antreprenorială Iaşi prin facilitator - Maria Hudema, 
consultant - Marius Receanu şi secretar - Narcis Constantin Tincu  a realizat activitatea 
de consultanţă, consiliere, ghidare şi informare, atât la sediu cât şi prin deplasare în 
judeţ: 
 



 

 

 

   
 

Centrul de Excelenţă Antreprenorială Neamţ are în componenţă pe facilitator - 
Ana Ciobanu, consultant - Emilia Roman, secretar - Petronela Mihuţ. În decursul 
primului an de implementare, CEA Neamţ a oferit consultanţă antreprenorială  atât la 
sediul CCI Neamţ, dar au fost efectuate şi deplasări la sediile unor firme. 

     
 

Centrul de Excelenţă Antreprenorială Suceava, are următoarea componenţă: facilitator 
- Ovidiu Donţu, consultant - Marcel Gaftoneanu, secretar - Carmen Elena Fediuc: 
 

  



 

 

 

 
Centrul de Excelenţă Antreprenorială Vaslui, prin facilitator -  Bogdan Ţurcanu, 

consultant - Sorina Pintilie, secretar - Irinel Nedelcu, a desfăşurat activitatea de 
consultanţă, consiliere, ghidare şi informare,  atât la sediu cât şi prin deplasare în judeţ, 
unde au purtat discuţii în special cu persoane din mediul rural. 

 

   
 
Rezultatele activitaţii de consultanţă, consiliere, ghidare şi informare desfăşurate 

în Centrele de Excelenţă Antreprenorială în primul an de implementare a proiectului pot 
fi astfel sintetizate: 

 

Rezultate cuantificate: TOTAL 

Persoane consiliate 1366 

Manageri care primesc politici şi proceduri pentru bună practică 1190 

Manageri de întreprinderi  care primesc informaţii şi orientare privind cele 
mai bune metode de calificare a forţei lor de muncă 

234 

Absolvenţi de liceu sub 25 de ani care primesc sprijin şi consiliere 59 

Absolvenţi de facultate care primesc consiliere şi sprijin pentru angajare şi 
integrarea ca persoane active pe piaţa de muncă 

43 

Manageri  care primesc Analiza Cererii de pe Piaţa de Muncă 993 

Persoane informate privind obiectivele, scopul şi rezultatele proiectului 
CREA 

10500 

 
  
 Deşi în această perioadă extrem de dificilă din punct de vedere socio-economic, 
în care mediul de afaceri a fost afectat de restrângerea activităţii sau închiderea mai 
multor firme sau de decizii guvernamentale având scopul de a creşte contribuţiile la 
bugetul de stat, dar cu impact mai puţin prietenos pe termen scurt, se constată din 
analiza fişelor de consultanţă, precum şi din observaţiile efectuate de către consultanţii 
antreprenoriali ai CEA-urilor, o puternică orientare spre forme de organizare de tip 



 

 

 

persoană  fizică autorizată, întreprinderi individuale sau întreprinderi familiale. Aceste 
structuri organizatorice, în faza de iniţiere necesită existenţa unor abilităţi validate cu 
diplome sau certificate de absolvire, ceea ce determină pe mulţi dintre viitorii 
întreprinzători să solicite consultanţă pe formare profesională şi să identifice furnizorii 
de formare profesională autorizaţi, care să le ofere cursurile de specialitate cerute. 

 
Nu în ultimul rând sunt de remarcat solicitările antreprenorilor sau chiar ale 

viitorilor antreprenori privind  informaţii legate de oportunităţi de finanţare sau posibilităţi 
de creditare în condiţii avantajoase pentru planurile lor de afaceri.  

 
Personalul Centrelor de Excelenţă Antreprenorială din cele şase judeţe posedă 

expertiză şi experinţă în acordarea unei consultante de specialitate atât de complexe, 
astfel că serviciile CEA-urilor sunt puse la dispoziţia grupurilor ţintă cu înalt 
profesionalism. 
 
 
Întocmit, 
Mihaela Stoian 
Monitor proiect  


